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Informacion general del grupo de trabajo

Participantes — composicion del grupo

COORDINADORA: FESABID

Alicia Sellés Carot

PARTICIPANTES

CTC Bibliotecas Publicas

Asun Maestro Pegenaute Directora del Servicio de Bibliotecas Direccion
General de Cultura - Institucién Principe de Viana Departamento de Cultura
Deporte y Juventud Gobierno de Navarra

Caridad Montero Diaz Biblioteca Regional de Murcia Direccion General de
Bienes Culturales Consejeria de Cultura y Portavocia

Andreu Orte. Jefe de la Unidad de Programacion e Innovacion. Gerencia de
Servicios de Bibliotecas. Diputacion de Barcelona que sustituye a Silvia Rabat.
Nona Dominguez Sanjurjo. Directora de la Biblioteca Publica del Estado en
Salamanca. Comunidad Autonoma Castilla'y Leon

CTC Bibliotecas escolares

Maria Pousa Rodriguez. Asesora de Bibliotecas Escolares. Direccion xeral de
centros e recursos humanos Conselleria de cultura, educacion e universidades).
Xunta de galicia

CTC Bibliotecas Universitarias- Rebiun

Judith Casals.Universitat de Barcelona. Rebiun.

CTC Bibliotecas especializadas

Natividad Muntaner Sans. Unitat de Projectes. Seccid de Biblioteques. Consell
Insular de Mallorca

Mercedes Fernandez Menéndez. Biblioteca del Conservatorio Superior de
Musica Eduardo Martinez

Ministerio de Cultura y Deporte

Ana Isabel Fernandez Montejo

Subdireccion General de Coordinacion Bibliotecaria
Direccion General del Libro y Fomento de la Lectura



Objetivos

Los objetivos del grupo se mantienen pero van evolucionando segun el trabajo ya
realizado. El objetivo principal es trabajar desde distintas perspectivas el rol de las
bibliotecas como aliadas en la consecucion de los objetivos de desarrollo sostenible.
Este objetivo se concreta en:

e Andlisis y seguimiento de los planes e iniciativas nacionales y autonémicas en
relacion con la agenda 2030. Identificacion de interlocutores, visitas y
comunicacion con ellos.

o Talleres regionales y actividades de sensibilizacion dirigidos a profesionales de
bibliotecas.

e Implementacion vy revision de la estrategia nacional de informacion y
bibliotecas presentada en 2019 que contribuya la consecucion de las metas y
objetivos del plan nacional de desarrollo y que cuente con el consenso politico y
el acuerdo de prioridades en los que converjan los planes y estrategias de las
CCAA, que incluya una perspectiva que englobe a todas las tipologias de
bibliotecas.

¢ Recopilacion y seleccién de buenas practicas y ejemplos de actividades en
bibliotecas que refuercen la propuesta de la estrategia y que permitan la creacion
de comunidades de practicas para superarlas.

Reuniones y Metodologia de trabajo

Reuniones presenciales del GT

No ha habido

Trabajo on line y de las secciones

- Reuniones on line y por subgrupos dentro del GT

- Recopilacion de datos y contacto con Bibliotecas y comisiones para la recogida
de buenas précticas.

- Reuniones on line con el GT de Sistemas de Informacion

- Google DRIVE para la recogida, anlisis de datos y elaboracion de documentos
- Correo electronico para comunicaciones
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Detalle del Trabajo realizado 2022

Presentamos las actuaciones realizadas enmarcadas en las lineas que se proponen en la
estrategia y que suponen el marco de trabajo del GT.

Linea de trabajo 1 de Sensibilizacion

Continuar promoviendo acciones formativas y de sensibilizacion (profesionales):

- Se han realizado formaciones en Andalucia, Extremadura, Comunidad
Valenciana, Castillay Ledn y se ha participado en varias jornadas tanto en
Espafia como en Latinoamérica. Destacamos la participacion en la | Jornada de
Bibliotecas Especializadas realizada en Madrid el pasado 17 de diciembre.

- Se ha mantenido la relacién con MUSOL (por su proyecto Bibliotecas
Sostenibles de implantacion nacional) disefiado el programa para una
jornada/seminario que se celebrara en el primer trimestre del afio 2023 en la que
el GT.

“Primer encuentro Bibliotecas Sostenibles” con los siguientes Objetivos:
o reflexion proyecto bibliotecas sostenibles y alineacion con la estrategia
del GT Bibliotecas y Agenda 2030
e animar y motivar a las bibliotecas a conocer la estrategia del GT y a
participar en el proyecto
e intercambio de buenas practicas de introduccién de los ODS en
bibliotecas publicas (el proyecto de MUSOL va dirigido a ellas)
e Darle continuidad y hacer un encuentro anual con presenciay
colaboracidon del GT Bibliotecas y Agenda 2030
En esta jornada el GT tendra una participacion para presentar su trabajo y
propuestas, participara en una mesa redonda de reflexion sobre “buenas
practicas” y formara parte del jurado de unos reconocimientos que incluye el
proyecto de Musol.

- Seguimiento y acompafiamiento en las CCAA para la sensibilizacion y la accion
politica ). A la que se ha incluido contactos con REBIUN con el Ministerio
EDUCACION

o Actualizacion de contactos en CCAA (en proceso)

o Redisefio del formulario de contecto

o Se propone la organizacion de un webinar antes de enviar el formulario
en el que también se presente el sistema de recogida de buenas préacticas
que se esta disefiando.
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- No ha habido presupuesto para la impresion del Folleto/triptico en papel y
tampoco para la traduccion a las lenguas cooficiales con lo que las personas que
participamos en el grupo y que hablamos otras lenguas del estado hemos hecho
la traduccion a las mismas. Solicitamos presupuesto para la maquetacion de
estas traducciones.

- Se ha disefiado una herramienta para la recogida y analisis de buenas practicas
que facilite la actualizacién y recogida sistemética de las buenas practicas y
puesta en comun de practicas en todo tipo de bibliotecas y que sirva al GT como
herramienta de analisis.

o Mediante el convenio FESABID-MUSOL se ha solicitado la inclusion de
este proyecto en el proyecto Bibliotecas Sostenibles de MUSOL para que
su desarrollo sea una realidad.

o Se harealizado y especificado todo el detalle funcional
(formularios/gestion de altas y bibliotecas y feedback)

o Enlaactualidad esta aplicacion esté en desarrollo, queda pendiente la
difusion que es por lo que el Webinar con CCAA no se ha realizado.

Linea de trabajo 2 de “no dejar a nadie atrdas”

- Colaboracién con el GT Plan de atencidn especial al mundo rural en el informe y
valoracion de modelos de gestion para universalizar los servicios bibliotecarios.

- Recopilacion de recursos, bibliografia y primer analisis de todas las perspectivas
de ACCESIBILIDAD en bibliotecas. Se esta trabajando en un documento con la
voluntad de que sea clave y marco de referencia para una de las comunidades de
practicas que se quieren poner en marcha. Seguramente este documento también
lo propondremos para

Linea de trabajo 3 de Disefio de servicios con perspectiva de Agenda 2030

- Generar comunidades de préacticas: Voluntad de superar buenas practicas y
generar comunidades de practicas para compartir experiencias y conocimientos
en temas clave de Agenda 2030.
Por el momento, se esta empezando a recoger bibliografia, recursos y proyectos
sobre:

o lgualdad: esta en revision la Guia Igualdad y bibliotecas de la Comision
de Igualdad del CCB y ha quedado pendiente una reunion con la nueva
subdirectora que preside esa comision.

o Inclusién: Trabajo recogido y revision de la comunicacion en el congreso
de Biblitoecas publicas sobre bibliotecas inclusivas.
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o Impacto ambiental de los servicios bibliotecarios (huella carbono, estudio
de impacto ambiental, eficiencia energética, etc.)

- Teniamos previsto replantear la Estrategia Nacional de Informacion y
Bibliotecas y s6lo se ha realizado una revision y actualizacion del documento
pero queda pendiente definir las metas concretas del aporte de las bibliotecas a
la Agenda 2030 y a la estrategia de desarrollo de Espafa y definir indicadores
(siguiendo modelos como el de Australia)

Linea de trabajo 4 Datos, Datos, Datos

- Trabajo conjunto con el subgrupo creado en e GT Sistemas de Informacién: se
han realizado varias reuniones para revisar y discutir propuestas pero no se ha
Ilegado a ninguna conclusion. Hay una propuesta de estudio, que se solapa con
las acciones realizadas en nuestra linea 1 y no hay confirmacion de sistematizar
la recogida de ningun dato de los propuesto por este GT

- Continuamos el trabajo de Indicadores bibliotecas y agenda 2030 de EBLIDA en
el que se esta desarrollando una propuesta de evaluacién para los proyectos el
“Second European Report on Sustainable Development Goals and Libraries”
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