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Comisión Asesora de igualdad y bibliotecas/Comité de 

Recomendaciones  
 

Información Actividad 2022 y Objetivos 2023 
 

 

 

La Comisión Asesora de Igualdad y Bibliotecas es un foro con 
representación de organizaciones y asociaciones dedicadas a 

promover y contribuir a la igualdad de género y con participación de 
profesionales de las diferentes tipologías de bibliotecas, creada en 

2019, en cumplimiento de una de las Medidas incluidas en este III 
Plan Estratégico 2019-2023. 

 
Sus objetivos generales son: dotar de perspectiva de género a las 

medidas contempladas en el III Plan Estratégico 2019-2023 Igualdad 
en Bibliotecas y promover la igualdad de género en la sociedad a 

través de las colecciones, actividades y servicios de las bibliotecas. 

 
La Comisión acordó trabajar en torno a tres Medidas incluidas en el 

III Plan estratégico del CCB que son: 
• Mapa de autoras 

• Visibilidad del patrimonio cultural creado por mujeres 
• Catálogo Colectivo de Autoras y Autores Españoles 

 

En 2020 la Comisión decidió centrarse en dos acciones concretas para 
avanzar en la consecución de dichas medidas:  

 
1. Puesta en marcha de las primeras fases para la creación del Mapa 

de autoras, que se enmarca en la línea 1 del Plan vigente. 
USUARIAS, USUARIOS, AUDIENCIAS Y PÚBLICOS y en su Objetivo 

General 1.1 Fomentar la participación y la ciudadanía crítica 
 

2. Elaboración de una Guía, con pautas o recomendaciones para la 
aplicación de la perspectiva de igualdad en el trabajo 
bibliotecario. que se encuadra en la Línea 3. de Visibilidad de las 

Bibliotecas en concreto en su O.G de cooperar con otros sectores, en 
particular el trabajo en colaboración con las asociaciones y 

organizaciones de apoyo a la igualdad de género y colectivos LGTBI, 
y su labor de asesoramiento. 
 

La Comisión Asesora estableció dos comités específicos para el 
trabajo de estas acciones, el Comité de Recomendaciones y el Comité 

de Visibilidad. 
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Este 2022 la Comisión Asesora de Igualdad y Bibliotecas, con sus dos 

comités, ha colaborado en la elaboración de la herramienta Cultura x 

Igualdad, llevada a cabo en el marco del Observatorio de la Igualdad 
de Género en el ámbito de la Cultura, evaluando este instrumento y 

remitiendo sus observaciones en su primera fase. 
 

Cultura x Igualdad, del Ministerio de Cultura y Deporte, es un 
instrumento de autoevaluación que permite a distintas instituciones 

culturales (archivos, bibliotecas, museos, salas de cine, espacios 
escénicos y musicales y otras) evaluarse desde la perspectiva de 

igualdad de género, de forma autónoma, anónima y gratuita. 
 

Comité de Recomendaciones 

Este Comité comenzó en 2020 a diseñar y preparar un documento 
base para la Guía de Recomendaciones para el impulso de la igualdad 

y la aplicación de perspectiva de género en el trabajo bibliotecario. 

Esta guía pretende incluir un conjunto de orientaciones que deberán 

tenerse en cuenta y plasmarse en las diferentes tareas y acciones del 
trabajo bibliotecario: desde aquellas aplicables a las colecciones 

(selección, procesamiento y acceso), los servicios y las actividades, 
como a la organización y diseño de espacios y a la formación de 

las/los profesionales y trabadores/ras de las bibliotecas. 
 

La Guía se encuentra en estado muy avanzado, la Subdirección 
General de Coordinación Bibliotecaria (SGCB) se ha encargado de 

compilar toda la información y revisar este documento base, que 
contará también en su fase final con el asesoramiento del 

Observatorio de la Igualdad de Género en el ámbito de la Cultura. 
 

Asimismo, el Comité inició la tarea de la recogida de información y 
ejemplos para preparar un corpus de Buenas Prácticas, que tiene 

previsto elaborar, como anexo para complementar la Guía de 

Recomendaciones. A lo largo de 2022 no se ha avanzado tanto como 
se preveía, debido a varios factores, entre ellos el cambio en varios 

de sus miembros. 
 

Los objetivos de 2023 son la reactivación de la Guía y las Buenas 
Prácticas y el inicio de la colaboración ofrecida por el Grupo de 

Trabajo de Bibliotecas y Agenda 2030, el cual, dada su finalidad y 
objetivos claramente relacionado con la igualdad de género,  planteó 

enriquecer con sus aportaciones la redacción de la Guía  así como 
completar la  recopilación de Buenas Prácticas. 

https://www.culturaydeporte.gob.es/cultura/mc/espacio-de-igualdad/cultura-por-igualdad.html#:~:text=%C2%BFQu%C3%A9%20es%20Cultura%20x%20Igualdad,a%20la%20Igualdad%20de%20G%C3%A9nero.
https://www.culturaydeporte.gob.es/cultura/mc/espacio-de-igualdad/cultura-por-igualdad.html#:~:text=%C2%BFQu%C3%A9%20es%20Cultura%20x%20Igualdad,a%20la%20Igualdad%20de%20G%C3%A9nero.
https://www.culturaydeporte.gob.es/cultura/mc/espacio-de-igualdad/observatorio-igualdad-genero-cultura.html
https://www.culturaydeporte.gob.es/cultura/mc/espacio-de-igualdad/observatorio-igualdad-genero-cultura.html
https://www.culturaydeporte.gob.es/cultura/mc/espacio-de-igualdad/observatorio-igualdad-genero-cultura.html

